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Zarzad DZ BANK Polska S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej ,Bank”) niniejszym
informuje, ze na posiedzeniu Rady Nadzorczej Banku, ktére odbyto sie w dniu 03
lipca 2008 roku — na podstawie upowaznienia zwartego w Uchwale nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 26 maja 2008 w sprawie zmiany §
32 ust. 1 Statutu Banku, podjeta zostata uchwata w sprawie przyjecia jednolitego
tekstu Statutu DZ BANK Polska S.A., obejmujgca zmiany w Statucie wynikajace z
Uchwalty nr 7 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 26 maja 2008 roku w
sprawie podwyzszenia kapitalu zaktadowego Banku z wylgczeniem
dotychczasowych akcjonariuszy od prawa poboru.

Tres¢ jednolitego tekstu Statutu DZ BANK Polska S.A. stanowi zatacznik do
niniejszego raportu.
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Stron

TEKST JEDNOLITY STATUTU
DZ BANK Polska Spotka Akcyjna



1. Postanowienia ogéine

§1
DZ BANK Polska Spétka Akcyjna, zwany dalej Bankiem jest bankiem utworzonym
w formie spotki akcyjnej, dziatajgcym na podstawie przepiséow ustawy Prawo
bankowe, przepiséw Kodeksu spoétek handlowych i innych obowigzujacych
przepisow prawa oraz postanowienh niniejszego statutu.

§2
Firma Banku brzmi: DZ BANK Polska Spétka Akcyjna. Bank moze uzywac skrotu
firmy: DZ BANK Polska S.A.

§3
Bank dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. Bank moze
otwiera¢ oddziaty i inne placowki w kraju i za granicg. Siedzibg Banku jest miasto
stoteczne Warszawa.

2. Dziatalno$¢ Banku

§4
Bank wykonuje obstuge bankowg przedsiebiorcow oraz innych oséb prawnych i
fizycznych, wspiera rozwdj przedsiebiorczosci gospodarczej, upowszechnia
bankowe formy gromadzenia oszczednosci, prowadzi finansowanie, kredytowanie i
rozliczanie obrotéw towarowych i ustugowych w kraju i za granicg. W zwigzku ze
Swojg dziatalnosciag, Bank ma prawo posiadania wartosci dewizowych i obrotu tymi

wartosciami.
§5
1. Przedmiot dziatalnosci Banku obejmuje wykonywanie nastepujacych czynnosci
bankowych:

1)  przyjmowanie wkiadéw pienieznych ptatnych na zadanie lub z
nadejSciem oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkow tych
wkiadow,

2)  prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

3) udzielanie kredytéw bankowych,

4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie i
potwierdzanie akredytyw,

5) emitowanie bankowych papieréw wartosciowych,

6) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych,

7) wykonywanie operacji czekowych i wekslowych oraz operacji, ktorych
przedmiotem sg warranty,

8) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

9) wykonywanie terminowych operacji finansowych,

10) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych,

11) przechowywanie przedmiotéw i papierobw wartosciowych oraz
udostepnianie skrytek sejfowych,

12) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

13) wykonywanie czynnosci zleconych, zwigzanych z emisjg papieréw
wartosciowych,
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14)
15)
16)

17)
18)

wykonywanie czynnosci bankowych na zlecenie innych bankéw,
(skreslony)

udzielanie pozyczek pienieznych oraz pozyczek i kredytéw
konsumenckich,

udzielanie i potwierdzanie poreczen,

posrednictwo w dokonywaniu przekazéw pienieznych oraz rozliczen w
obrocie dewizowym.

2. Przedmiotem dziatalnosci Banku moga by¢ rowniez nastepujace czynnosci nie
bedace czynnosciami bankowymi:

1)

2)
3)
4)

3)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
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obejmowanie lub nabywanie akcji i praw z akcji, udziatdw innych oséb
prawnych oraz jednostek uczestnictwa i certyfikatow inwestycyjnych w
funduszach inwestycyjnych,

zacigganie zobowigzan zwigzanych z emisjg papierow wartosciowych,
dokonywanie obrotu papierami wartosciowymi,

dokonywanie na warunkach uzgodnionych z duznikiem zamiany
wierzytelnosci na sktadniki majatku dtuznika, na zasadach okre$lonych
przepisami ustawy Prawo bankowe,

nabywanie i  zbywanie  nieruchomo$ci oraz  wierzytelnosci
zabezpieczonych hipoteka,

Swiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych w sprawach finansowych,
Swiadczenie ustug maklerskich przez wtasne biuro maklerskie na
zasadach okreslonych w ustawie Prawo o publicznym obrocie papierami
wartosciowymi,

Swiadczenie ustug leasingowych, faktoringowych i forfaitingowych,
wykonywanie czynnosci powierniczych w tym funkcji banku —
depozytariusza dla funduszy inwestycyjnych i emerytalnych,

rozliczanie obrotu papierami wartoSciowymi, prawami majgtkowymi oraz
finansowymi instrumentami pochodnymi,

Swiadczenie ustug finansowych polegajacych na prowadzeniu
dziatalnosci akwizycyjnej w rozumieniu ustawy o organizacji i
funkcjonowaniu funduszy emerytalnych,

Swiadczenie ustug finansowych polegajacych na posredniczeniu w
zbywaniu i  odkupywaniu jednostek uczestnictwa  funduszy
inwestycyjnych, w rozumieniu ustawy o funduszach inwestycyjnych,
Swiadczenie ustug finansowych polegajacych na posrednictwie
ubezpieczeniowym w rozumieniu ustawy o posrednictwie
ubezpieczeniowym,

Swiadczenie ustug finansowych polegajacych na wykonywaniu czynno$ci
zwigzanych z leasingiem, faktoringiem, forfaitingiem w zakresie
pozyskiwania nabywcéw powyzszych ustug dla firm prowadzacych takag
dziatalnosé.

Swiadczenie ustug finansowych polegajacych na posredniczeniu przez
Bank w przedstawianiu ofert Towarzystw Funduszy Inwestycyjnych lub
innych uprawnionych podmiotéw, wykonywaniu czynnosci zwigzanych z
przygotowaniem dokumentow przed zawarciem umowy oraz zawieraniu
przez Bank, w imieniu w/w podmiotéw, umow, kitdrych przedmiotem jest
zarzgdzanie cudzym pakietem instrumentéw finansowych przez
Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych lub inne uprawnione podmioty,
Swiadczenie ustug finansowych polegajacych na posredniczeniu przez
Bank w przedstawianiu oferty Funduszy Inwestycyjnych oraz Instytucji
Finansowych zarejestrowanych poza granicami Polski, wykonywaniu
czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem dokumentéw przed zawarciem
umowy oraz zawieraniu przez Bank umoéw w imieniu w/w podmiotow,
Swiadczenie ustug finansowych polegajacych na posredniczeniu przez
Bank w przedstawianiu oferty ustug i produktéw oferowanych przez
podmioty nalezace do grupy kapitalowej DZ BANK AG, wykonywaniu
czynnosci zwigzanych z przygotowaniem dokumentow przed zawarciem
umowy oraz zawieraniu przez Bank umoéw w imieniu w/w podmiotow.



§6

Bank przestrzega tajemnicy bankowe;.

3. Wiadze Banku

§7
1. Decyzje w imieniu Banku podejmowane sg przez wtadze Banku zgodnie z ich
kompetencjami, w trybie przewidzianym przez Statut lub regulaminy
wewnetrzne Banku odnoszace sie do zasad dziatania poszczegdlnych wiadz.

2.  Wiadzami Banku sa;:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad Banku.

WALNE ZGROMADZENIE

§8

1. Walne Zgromadzenie jest zwolywane w trybie zwyczajnym lub
nadzwyczajnym. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad raz w roku,
najpézniej w czerwcu. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z
wiasnej inicjatywy lub na Zzadanie Rady Nadzorczej, badz akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej jedng dziesiata kapitalu zaktadowego. Rada
Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego lub Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, je$li Zarzad nie uczynit tego w trybie i w terminie
przewidzianym niniejszym Statutem.

Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno byc¢:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku
i sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) podjecie uchwaty o podziale zyskéw lub pokryciu strat,

3) udzielenie cztonkom Zarzadu i cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw.

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprécz innych przewidzianych
bezwzglednie obowigzujacymi przepisami prawa, nalezy rowniez:

1) zmiana Statutu,

2) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego jesli przepisy Kodeksu
spoétek handlowych i Statut nie stanowig inaczej,

3) podejmowanie uchwat w przedmiocie umarzania akcji i jego warunkow,

4) tworzenie i znoszenie funduszéw specjalnych,

5) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich
wynagrodzenia,

6) likwidacja Banku albo jego potaczenie,

7) wybér likwidatoréw,

8) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzywaniu Banku lub sprawowaniu Zarzadu albo
nadzoru,

9) emisja obligacji zamiennych na akcje lub z prawem pierwszenstwa,

10) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych przez Rade
Nadzorcza, przez Zarzad Banku Ilub przez akcjonariuszy, ktérzy
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posiadajg tacznie co najmniej jedng dziesigtgq kapitalu zaktadowego
Banku w trybie przewidzianym w Statucie,

11) zbycie Ilub wydzierzawienie catosci lub zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa Banku oraz ustanowienie na nim ograniczonego prawa
rzeczowego.

3. Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate o zmianie przedmiotu dziatalno$ci
bez wykupu akcji, jezeli uchwata podjeta bedzie wiekszoscig dwoéch trzecich
glosow w obecnosci oséb reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego.

4. Nabycie, obcigzenie lub zbycie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci
Banku nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia bez wzgledu na warto$é
nieruchomosci.

§9
1. Sprawy wnoszone pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny by¢ uprzednio
przedstawione przez Zarzad do zaopiniowania Radzie Nadzorczej, z
wytgczeniem spraw okreslonych w § 8 ust. 1 pkt 3 w zakresie udzielania
cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium oraz okreslonych w § 8 ust. 2 pkt 5.
Opinia Rady Nadzorczej dotgczana jest do wnioskéw przedktadanych
Walnemu Zgromadzeniu przez Zarzad.

2. Akcjonariusze, ktorzy posiadajg tacznie co najmniej jedng dziesigtg kapitatu
zaktadowego mogg domagac sie umieszczenia poszczegolnych spraw na
porzadku najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie nalezy ztozyé na
piSmie Zarzgdowi najpdzniej na miesigc przed proponowanym terminem
Walnego Zgromadzenia.

§10
Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonane w mysl
obowigzujgcych przepiséw.

§11
Kazda akcja Banku daje jej posiadaczowi prawo do jednego gtosu. Akcje imienne
zatozycieli oraz akcje imienne wyemitowane zgodnie z uchwatg o podwyzszeniu
kapitatu akcyjnego Banku, podjetg na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy w dniu
27 maja 1992 r., wigczajac wszystkie akcje wydane w zamian za akcje okre$lone
powyzej w wyniku podziatu kapitatu akcyjnego i pozostajace w formie akgciji
imiennych, sg uprawnione do pieciu gtosow z kazdej akcji.

§12
Z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w Kodeksie spotek handlowych Walne
Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji i
glosow, a do waznosci uchwat wymagana jest bezwzgledna wiekszos¢ gtosow.

§13
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
przypadku jego nieobecnosci kolejno Wiceprzewodniczacy lub jeden z
cztonkéw Rady Nadzorcze;.
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2. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach i nad
whioskami o usuniecie cztonkéw witadz Banku lub likwidatorow, o pociggniecie
ich do odpowiedzialno$ci, jak rowniez w sprawach osobistych. Tajne
gtosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie chocby jednego z obecnych lub
reprezentowanych akcjonariuszy.

RADA NADZORCZA

§14
Rada Nadzorcza sktada sie co najmniej z pieciu czionkéw. Liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

§ 15

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej sg wybierani przez Walne Zgromadzenie.
Mandaty czionkéw Rady Nadzorczej wygasajg najpozniej z dniem odbycia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajagcego sprawozdanie finansowe Banku za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Rady Nadzorczej.
Cztonkowie Rady Nadzorczej sg wybierani na okres kadencji trwajacy trzy lata.
Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg byé wybierani ponownie. Powotanie na
okres nastepnej kadencji moze nastgpi¢ nie wczesniej niz na rok przed
uptywem biezacej kadencji czlonka Rady Nadzorczej. W przypadku
zmniejszenia sktadu Rady Nadzorczej w trakcie kadencji najblizsze Walne
Zgromadzenie uzupetnia sktad Rady Nadzorczej, z tym, ze mandat czionka
Rady Nadzorczej wybranego w trakcie kadencji Rady wygasa rownocze$nie z
wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady. Wybér ten odbywa sie na posiedzeniu Rady
Nadzorczej, w glosowaniu tajnym.

§ 16
Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§17
1. Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$¢ na
posiedzeniu co najmniej potowy czionkédw Rady Nadzorczej, w tym jej
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego oraz zaproszenie na
posiedzenie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaty Rady Nadzorczej
zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow. W razie rownosci przewaza gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

2. Czonkowie Rady Nadzorczej moga brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajgc swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego czionka Rady
Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢é spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg podejmowac uchwaty w trybie pisemnym.

4. Czonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczyé w posiedzeniach za
posrednictwem telefonu lub innych $srodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegto$¢ zapewniajacych wszystkim osobom uczestniczacym w
posiedzeniu wzajemne jednoczesne porozumiewanie sie.
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5. Uchwaty Rady Nadzorczej podjete w trybie niniejszego § 17 zostang
zaprotokotowane zgodnie z art. 391 § 2 Kodeksu spoétek handlowych.

6. Uchwaly podjete w sposob opisany w ust. 3 i 4 sg wazne, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektéw uchwat, a
za przyjeciem danej uchwaty gtosowata zwykta wiekszo$¢ cztonkéw Rady.

7. Wybory Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,
powotania cztonkdéw Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach
tych 0sdb, nie moga sie odbywaé w sposdb opisany w ust. 2 - 4.

§18
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeby, jednak nie
rzadziej niz raz na kwartat, na wezwanie cztionka Rady Nadzorczej lub na
wezwanie Przewodniczacego Rady Nadzorczej, wzglednie na wniosek
Zarzadu Banku skierowany na rece Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

2. Wnhniosek o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej musi okre$la¢ cel zwotania
posiedzenia oraz zawieraC dotgczone projekty uchwat, ktére majg by¢ podjete
na tym posiedzeniu.

§19
1. Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkéw Zarzadu Banku oraz powotuje i
odwotuje - w gtosowaniu tajnym — Prezesa i pozostatych czionkow Zarzadu
Banku.

2. Rada Nadzorcza rozpatruje wszelkie wnioski i sprawy wymagajace uchwaty
Walnego Zgromadzenia oraz wydaje opinie w sprawach okreslonych w § 9
ust.1.

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz praw i obowigzkow
przewidzianych w przepisach prawa, nalezg w szczegdlnosci decyzje w
sprawach:

1) zatwierdzenie wieloletnich programéw rozwoju Banku i rocznych
ekonomiczno-finansowych planéw dziatalnosci Banku,

2) wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie udziatbw o strategicznym
znaczeniu w innych podmiotach lub zawarcie uméw bedacych zrédtem
takich zobowigzan w odniesieniu do takich transakcji, jak rowniez
zatwierdzenie decyzji Zarzadu Banku w przedmiocie otwierania i
znoszenia oddziatbw Banku oraz udzielanie Zarzgadowi zezwolenia na
nabywanie, obcigzanie i zbywanie nieruchomosci Banku, z tym, Zze
zezwolenie Rady Nadzorczej nie jest wymagane w przypadku nabycia
nieruchomosci w ramach postepowania egzekucyjnego, upadfo$ciowego i
uktadowego Ilub innego porozumienia z dtuznikiem Banku; Zarzad
informuje Rade Nadzorcza o nabyciu nieruchomosci w ramach
wymienionych postepowan lub porozumien,

3) zatwierdzenie Regulaminu Zarzadu oraz regulaminéw gospodarowania
funduszami specjalnymi tworzonymi z zysku,

4) wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego,

5) wszczecie postepowania sadowego, przejecie zobowigzan lub zawarcie
ugody w ramach postepowania sgdowego, kiedy wartos¢ przedmiotu sporu
jest wyzsza niz jeden procent kapitatu zaktadowego Banku (jednorazowo),
z wyjatkiem postepowan sgdowych przeciwko diuznikom Banku, ktorzy nie
wywigzujg sie ze zobowigzan w stosunku do Banku wynikajacych z
czynnosci bankowych,
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6) zawarcie umowy najmu, dzierzawy lub leasingu na okres dtuzszy niz 5 lat
lub wigzacej sie z pfatnosciami czynszu w wysokosci powyzej jednego
procenta kapitatu zaktadowego Banku rocznie,

7) (skreslony),

8) (skreslony),

9) podziat funkcji pomiedzy czionkéw Zarzadu Banku,

10) wyrazanie zgody, w drodze uchwaty podjetej w trybie art. 79a ust. 2 Prawa
bankowego, na udzielenie kredytu, pozyczki pienieznej, gwarancji
bankowej lub poreczenia cztonkowi Rady Nadzorczej lub Zarzadu Banku w
kwocie fgcznego zobowigzania przekraczajgcej 10.000 EURO, obliczonej
w ztotych wg. kursu $redniego ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski
na dzien udzielenia kredytu, pozyczki pienieznej, gwarancji bankowej lub
poreczenia,

11) zatwierdzanie ustalenia lub zmian polityki kredytowej Banku,

12) udzielanie zgody na zawarcie uméw o swiadczenie ustug przewidujgcych
wynagrodzenie roczne w wysokosci, facznie z premiami, przekraczajacej
pot procent kapitatu zaktadowego Banku,

13) udzielanie Zarzadowi Banku zgody na zawarcie z subemitentem umowy, o
ktorej mowa w art. 433 § 5 Kodeksu spétek handlowych,

14) udzielanie Zarzadowi zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy,

15) uchwalenie regulaminu udzielania kredytu, pozyczki pienieznej, gwarancji
bankowej lub poreczenia cztonkowi Zarzadu albo Rady Nadzorczej Banku
lub osobie zajmujacej — w rozumieniu art. 79a ust. 5 Prawa bankowego —
stanowisko kierownicze w Banku,

16) udzielanie czlonkowi Rady Nadzorczej zgody na zawarcie jakiejkolwiek
umowy z Bankiem,

17) udzielanie Zarzadowi lub odpowiednio czionkowi Zarzgdu uprzedniej
zgody na zawarcie umowy pomiedzy Bankiem lub osobg powigzang z
Bankiem, a czionkiem Zarzadu Banku lub osobg powigzang z cztonkiem
Zarzadu, z wytaczeniem umowy rachunku bankowego,

18) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikébw oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Banku oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz z
oceny wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty.

4. W rozumieniu niniejszego paragrafu:

— o0soba powigzana z Bankiem — oznacza podmiot, w ktérym Bank posiada
udziaty (akcje) uprawniajgce do wykonywania co najmniej 20% gtoséw na
zgromadzeniu wspolnikéw (akcjonariuszy) tego podmiotu, lub podmiot
ktory posiada akcje dajace prawo do wykonywania co najmniej 20%
gtosow na zgromadzeniu akcjonariuszy Banku;

— osoba powigzana z czionkiem Zarzadu — oznacza maizonka czionka
Zarzadu oraz jego dzieci, a takze podmiot, w ktérym cztonek Zarzadu
posiada udziaty (akcje) uprawniajgce do wykonywania co najmniej 20%
gtoséw na zgromadzeniu wspdlnikow (akcjonariuszy) tego podmiotu.

5. Ustalanie wynagrodzenia oraz swiadczeh emerytalnych, w kwotach wyzszych
od wymaganych prawem, czionkéw Zarzadu zatrudnionych na podstawie
umowy o prace lub innej umowy lub petnigcych funkcje cztonka Zarzadu na
podstawie powotania, nalezy do kompetencji Komitetu ds. Kadrowych Rady
Nadzorczej, ktérego tryb dziatania okre$la Regulamin Rady Nadzorczej
Banku.
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ZARZAD BANKU

§ 20
1. Zarzad Banku skfada sie z Prezesa oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu.
Czlonkowie Zarzadu sg powotywani przez Rade Nadzorcza na okres kadenc;ji
trwajacej trzy lata. Powotanie dwoch cztonkdéw Zarzadu Banku, w tym Prezesa,
nastepuje za zgoda Komisji Nadzoru Bankowego. Z wnioskiem o wyrazenie
zgody wystepuje Rada Nadzorcza.

2. Mandaty czlonkéw Zarzadu wygasajg najp6zniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Banku za ostatni
petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka.

§ 20a
1. Zarzad prowadzi sprawy Banku oraz go reprezentuje, w tym podejmuje
decyzje w sprawach Banku nie zastrzezonych przez bezwzglednie
obowigzujace przepisy prawa albo Statut do kompetencji Rady Nadzorczej
albo Walnego Zgromadzenia.

3. Zarzad Banku podejmuje uchwaty w sprawach:

1) okreslenia strategii dziatalnosci i rozwoju Banku, w tym ustalenia polityki
kredytowej Banku,

2) utworzenia lub likwidacji komitetéw Banku oraz okres$lenia ich zakresu oraz
trybu dziatania,

3) ustalenia regulaminu Zarzadu oraz okreslenia podziatu zadah pomiedzy
cztonkéw Zarzadu,

4) ustalenia regulaminédw gospodarowania funduszami  specjalnymi
tworzonymi z zysku,

5) okreslenia daty wyptaty dywidendy w terminach zgodnych z uchwatg
Walnego Zgromadzenia,

6) ustanowienia prokurentéw,

7) otwierania lub znoszenia oddziatéw Banku,

8) innych spraw okreslonych w Regulaminie Zarzadu,

9) ustalenia podporzgdkowania jednostek organizacyjnych Banku
poszczegbinym czionkom Zarzadu.

10) wyrazania zgody na udzielenie kredytu, pozyczki pienieznej, gwarancji
bankowej lub poreczenia cztonkowi Rady Nadzorczej lub Zarzadu Banku w
kwocie tacznego zobowigzania przekraczajacej 10.000 EUR, obliczonej w
ztotych wg kursu $redniego ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski na
dzien udzielenia kredytu, pozyczki pienieznej, gwarancji bankowej lub
poreczenia, przy czym uchwata Zarzadu w tym wzgledzie, zapada w trybie
przewidzianym w art. 79a ust. 2 Prawa bankowego.

11) podejmowania decyzji o zaciggnieciu zobowigzan lub rozporzadzeniu
aktywami, ktorych tgczna warto§¢ w stosunku do jednego podmiotu
przekracza 5 % funduszy witasnych Banku, z zastrzezeniem szczegdlnych
kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia przewidzianych,
w powyzszym zakresie, w Statucie Banku.

4. Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, a w przypadku rownego
podziatu gtoséw - decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

5. Uchwaly, zwilaszcza w pilnych sprawach, moga byé takze podejmowane w

trybie obiegowym. Uchwaty podejmowane w trybie obiegowym wymagajq
jednomysinosci czionkéw Zarzadu.
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§ 21
1. Prezes Zarzadu Banku:

1) kieruje catoksztattem dziatalnosci Banku oraz reprezentuje Zarzad Banku
wobec Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia oraz organéw
publicznych,

2) wykonuje — za Bank jako pracodawce - czynnosci z zakresu prawa pracy
osobiscie lub przez upowaznione przez siebie osoby,

3) wydaje zarzadzenia wewnetrzne, instrukcje stuzbowe, regulaminy oraz
inne przepisy regulujgce dziatalno§¢ Banku Ilub upowaznia do
wykonywania tych czynnosci pozostatych czionkéw Zarzadu albo innych
pracownikow Banku.

4) (skreslony),

5) zwoluje posiedzenia Zarzadu Banku i przewodniczy obradom.

6) nadzoruje wykonywanie przez Bank czynnosci z zakresu operacji
bankowych, kontroli wewnetrznej oraz innych okreslonych w Regulaminie
Zarzadu.

2. Kompetencje czionka Zarzadu powotywanego za zgodg Komisji Nadzoru
Bankowego obejmujg w szczegdlnosci nadzér nad  jednostkami
organizacyjnymi Banku realizujgcymi zadania w zakresie ryzyka kredytowego.

§ 22
Do sktadania oswiadczen w imieniu Banku upowaznieni sg dwaj czionkowie
Zarzadu Banku dziatajacy tacznie albo cztonek Zarzgdu Banku dziatajacy tacznie z
prokurentem albo dwdéch prokurentéw dziatajacych tacznie. Zarzad Banku nie
moze udziela¢ prokury jednoosobowe;.

§23
Do dokonywania czynnosci okreSlonego rodzaju mogg by¢ ustanowieni
petnomocnicy, dziatajagcy w granicach umocowania. Osoby upowaznione do
dziatania w imieniu Banku nie odpowiadajg osobiscie wzgledem oséb trzecich za
zobowigzania zaciggniete w imieniu Banku.

§24

1. Pelnomocnictwa udziela Zarzad na wniosek jednego z czionkéw Zarzadu,
kierownika komorki organizacyjnej Centrali Banku lub oddziatu Banku. W
sprawach nie cierpigcych zwtoki petnomocnictwa do dokonania czynnosci
okreslonego rodzaju moze udzielic dwéch czionkdw Zarzadu dziatajgcych
tacznie. O petnomocnictwie udzielonym w tym trybie czionkowie Zarzadu
poinformujg  niezwlocznie pozostatych czionkéw Zarzadu. Powyzsze
zastrzezenie nie dotyczy udzielania petnomocnictw procesowych w rozumieniu
Kodeksu postepowania cywilnego.

2. Petnomocnictwo udzielane jest zawsze w formie pisemnej, o ile Kodeks
cywilny lub Kodeks spétek handlowych nie stanowi inaczej.

3. W tresci petnomocnictwa powinny by¢ dokfadnie okreslone granice
umocowania oraz uprawnienia do sktadania oswiadczen i podpisywania
korespondenciji w imieniu Banku.

§ 25
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Regulacje wewnetrzne Banku wydawane sg na podstawie uchwaty Zarzagdu Banku
lub na podstawie zarzadzenia Prezesa Zarzadu. Szczegdtowy tryb wydawania
regulacji wewnetrznych okresla Zarzad Banku w drodze uchwaty.

§ 26
(skreslony)

4. Organizacja Banku

§ 27

Zadania Banku sg wykonywane przez Centrale Banku oraz przez oddziaty i inne
placéwki operacyjne Banku. Bank moze tworzy¢ i znosi¢ oddziaty i inne placéwki
operacyjne. Bank moze by¢ udzialowcem albo akcjonariuszem innych bankow i
os6b prawnych krajowych i zagranicznych zgodnie z zasadami okreslonymi w
Prawie bankowym oraz w innych przepisach prawa. Jednostkami organizacyjnymi
Centrali Banku sg departamenty oraz biura bedace jednostkami organizacyjnymi
podrzednymi wzgledem departamentéw.

§28

Do zadan Centrali banku nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie i organizowanie prac zwigzanych z wykonywaniem zadan
Banku oraz koordynowaniem dziatalno$ci oddziatéw i innych placéwek
operacyjnych Banku,

2) bezposredni nadzér nad dziatalnoscig oddziatéw oraz ogdélny nadzér nad
wykonywaniem zadan przez inne placowki operacyjne Banku,

3) wspolpraca z organami wiladzy i administracji publicznej w zakresie
wykonywania zadanh Banku,

4) wspolpraca z centralami innych bankéw w zakresie wykonywania zadan
Banku,

5) opracowywanie projektow  zarzadzeh  wewnetrznych,  instrukcji
stuzbowych, regulaminéw i innych przepiséw,

6) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan z dziatalnosci Banku,

7) prowadzenie rewizji i kontroli dziatalnosci jednostek organizacyjnych
Banku.

§29
1. Oddziaty Banku sg otwierane oraz znoszone decyzjg Zarzadu zatwierdzong
przez Rade Nadzorcza.

2. Departamenty i biura wchodzace w sktad Centrali Banku tworzone sg i
znoszone na podstawie uchwaty Zarzadu Banku.

§ 30
Szczegotowy zakres dziatania i strukture organizacyjng centrali, oddziatéw i innych
placowek operacyjnych Banku okresla Zarzad Banku.

§ 30a
1. W Banku funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, ktory catkowicie obejmuje
dziatalno$¢ Banku. Za zaprojektowanie, wprowadzenie, dziatanie oraz
skuteczno$c¢ i efektywnos¢ tego systemu odpowiada Zarzad Banku.
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2. Nadzor nad wprowadzeniem systemu kontroli wewnetrznej oraz ocena jego
adekwatnosci i skutecznosci nalezy do Rady Nadzorczej.

3. Jednostka kontroli wewnetrznej podlega Prezesowi Zarzadu, a raporty skfada
bezposrednio do Zarzgdu oraz do Rady Nadzorczej.

4. Jednostka kontroli wewnetrznej wykonuje zadania zwigzane z badaniem
zgodnosci dziatania Banku ze Statutem Banku, decyzjami, zarzgdzeniami i
uchwatami wtadz Banku oraz przepisami ogélnie obowigzujacego prawa w
celu zapewnienia bezpiecznego i zgodnego z prawem funkcjonowania Banku.

5. Kontrola wewnetrzna przeprowadzana jest z zapewnieniem zasady
niezaleznosci i obiektywizmu.

6. Zasady prowadzenia kontroli wewnetrznej ustala Zarzad Banku, z

uwzglednieniem nastepujgcych zatozen:

a) realizowana jest zasada kontroli instytucjonalnej w Banku, ktéra
sprawowana jest przez jednostke kontroli wewnetrznej

b) kierujacy jednostkg kontroli wewnetrznej banku podlega bezposrednio
Prezesowi Zarzadu banku

Cc) zapewnione sg warunki wykonywania w Banku kontroli funkcjonalnej, ktéra
sprawowana jest przez kazdego pracownika w zakresie jakosci i
poprawnosci wykonywanych przez niego czynnosci oraz dodatkowo
sprawowana przez jego bezposredniego przetozonego.

5. Zasady Gospodarki Finansowej Banku

§ 31
1. Funduszami wtasnymi Banku sa:

1) Podstawowe fundusze wtasne obejmujace:
a) kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,
c) kapitat rezerwowy,
d) fundusz ogdlnego ryzyka.

2) Fundusze wiasne uzupetniajgce, ktdére mogg byc¢ tworzone zgodnie z
przepisami Prawa bankowego.

2. Fundusze specjalne moga by¢ tworzone i znoszone uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

3. Zasady gospodarowania funduszami specjalnymi okre$lajg regulaminy
zatwierdzone przez Rade Banku.

4. Kapitat rezerwowy moze stuzy¢ do umieszczenia kwot zysku w celu ich
przeznaczenia na wyptate dywidendy w przysztosci.

5. Bank tworzy zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

6. Bank tworzy fundusze przewidziane w obowigzujacych przepisach prawa.

§ 32
1. Kapitat zaktadowy Banku wynosi 191.370.000,- (sto dziewiec¢dziesiat jeden
milionéw trzysta siedemdziesigt tysiecy ) zlotych i jest podzielony na
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63.790.000,- ( szescdziesigt trzy miliony siedemset dziewiecdziesiat tysiecy )
akcji o wartoéci nominalnej 3,- (trzy) ztote kazda.

2. Jedna akcja imienna pokryta wktadem w walucie obcej jest rownowazna jednej
akcji pokrytej wktadem w ztotych.

§33
1. Akcje Banku sg akcjami imiennymi, z wyjagtkiem akcji na okaziciela
dopuszczonych do publicznego obrotu.

2. Akcje Banku na okaziciela nie mogg by¢ zamieniane na akcje imienne, z tym,
ze podlegajg one takiej zamianie w przypadku, gdy wymagaja tego
bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa.

§34

1. Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji, w
drodze podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji lub ze
srodkéw spoiki.

2. Akcje mogg by¢ emitowane w formie dokumentu akcji lub odcinkow
zbiorowych akcji. Akcje dopuszczone do publicznego obrotu nie majg formy
dokumentu.

3. Nabywca akcji zatozycielskich lub akcji wyemitowanych zgodnie z uchwatg o
podwyzszeniu kapitatu akcyjnego Banku, podjeta na Walnym Zgromadzeniu w
dniu 27 maja 1992 r., jak rowniez akcji wydanych w zamian za akcje okreslone
powyzej w wyniku podziatu kapitatu akcyjnego, uzyskuje odpowiednio
wszystkie uprawnienia akcjonariusza - zatozyciela lub wszystkie prawa
przystugujgce akcjom wyemitowanym zgodnie z uchwatg o podwyzszeniu
kapitatu akcyjnego Banku, podjeta na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy w
dniu 27 maja 1992r.

4. Akcje moga by¢ umarzane na warunkach okreslonych przez Walne
Zgromadzenie.

5. Bank moze emitowaC obligacie zamienne na akcje lub z prawem
pierwszenstwa.

§35
Akcjonariuszom stuzy prawo poboru do objecia nowych akcji stosownie do
przepisdw Kodeksu spétek handlowych.

§ 36
1. Kapitat zapasowy jest tworzony z odpiséw z zysku w wysokosci okreslonej przez
Walne Zgromadzenie, nadwyzek osigganych przy emisji akcji powyzej ich
warto$ci nominalnej, doptat uiszczanych przez akcjonariuszy oraz w zakresie
wynikajgcym z ustaw, srodkéw pochodzacych z innych Zrodet.

2. Kapitat zapasowy moze by¢ wykorzystany na pokrycie strat Banku oraz na inne

cele okreslone przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem art. 396 § 5
Kodeksu spotek handlowych.
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§ 37
Kapitat rezerwowy tworzony jest z odpisow z zysku w wysokosci uchwalonej przez
Walne Zgromadzenie. Z kapitatu rezerwowego pokrywa sie straty, jezeli ich
wysokos$¢ przewyzsza kapitat zapasowy. O wykorzystaniu kapitatu rezerwowego w
innym celu rozstrzyga Walne Zgromadzenie.

§38
O uzyciu kapitatu zapasowego i rezerwowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie.

§39
Fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyka dziatalnosci bankowej
tworzony jest z odpiséw z czystego zysku w wysokosci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie.

§ 40
1. Zysk po opodatkowaniu przeznacza sie w wysokosci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie na:
1) kapitat zapasowy,
2) kapitat rezerwowy,
3) fundusz ogdlnego ryzyka,
4) fundusze specjalne,
5) dywidende dla akcjonariuszy,
6) inne cele.

2. Dywidenda moze by¢ wyptacona w gotowce.

3. Zarzad moze wyptaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej
dywidendy zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami Kodeksu
spotek handlowych. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

§41
Uchwata Walnego Zgromadzenia o przeznaczeniu zysku do podziatu miedzy
akcjonariuszy wskazuje dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy.

6. Rachunkowos$¢ Banku

§42
1. Bank prowadzi rachunkowos$¢ wedtug planu kont i zasad rachunkowosci
bankowe;j.

2. Szczegotowe zasady i organizacje rachunkowosci ustala Zarzad Banku.
§43
Roczne sprawozdanie finansowe, a takze sprawozdanie Zarzadu Banku z

dziatalnosci Banku powinny by¢ sporzadzone najpdzniej w ciggu trzech miesiecy
od korca kazdego roku obrotowego. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 44

Stron 15



Roczne sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Banku oraz roczne sprawozdanie
finansowe Zarzgd Banku przedktada Radzie Nadzorczej do zaopiniowania, a
nastepnie Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia.

§ 45
Roczne sprawozdania wtadz Banku, roczne sprawozdanie finansowe wraz z opinig,
biegtego rewidenta oraz inne wymagane przez przepisy prawa dokumenty bedg
udostepniane Akcjonariuszom przed zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem w
terminach okreslonych przepisami prawa.

7. Postanowienia koncowe

§ 45a
(skreslony)

§ 46
Do postepowania naprawczego, likwidacji i upadtosci Banku stosuje przepisy
Prawa bankowego.

§ 47
(skreslony)

§48
We wszystkich sprawach nieprzewidzianych niniejszym Statutem rozstrzygajg
przepisy Prawa bankowego, Kodeksu spétek handlowych oraz inne obowigzujace
przepisy prawa.

§49
1. Bank zamieszcza swoje ogtoszenia w "Monitorze Sadowym i Gospodarczym",
o ile przepisy prawa nie przewidujg innego trybu publikacji.

2. Sprawozdania finansowe Banku drukowane sg w "Monitorze Polskim B", o ile
przepisy prawa nie przewidujg innego trybu publikaciji.
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